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令和５年度 旭市立萬歳小学校 教育目標及び重点実践事項

１ 学校教育目標

「ひとりひとりが輝く 萬歳っ子」

～豊かな心を持ち、自ら学び合う たくましい子どもの育成～

２ めざす児童の姿

〇 自ら学び、考え、学び合う子

〇 ともに認め合う、思いやりのある子

〇 健康でたくましい子

３ 学校経営の重点

「子どもを理解し、主体性や自尊感情を高め、よさと可能性を引き出し、伸ばす教育」

（１）子ども理解を深め、自尊感情を高め、よさや可能性を引き出し、伸ばす活動を充実させ

ます。

（２）学習の基礎・基本の確実な習得とともに児童が主体的に学ぶ教育活動を推進します。

（３）小規模、地域とつながりの深い学校のよさを最大限に生かします。

（４）児童、教職員の協働性を高め、「チーム学校」により課題解決力を向上させます。

４ 重点実践事項

【教育活動】

（１）自ら学び、考え、学び合う子の育成

① 「主体的、対話的で深い学び」による授業づくり

② ４つの視点（推進体制、授業改善、教育課程の編成、家庭との連携）を生かした

学力の向上

③ 基礎的・基本的な知識・技能の習得

④ 家庭学習の充実

⑤ 読書活動の推進

⑥ 個の教育的ニーズに応える「特別支援教育」の推進

⑦ ICT機器の学習ツールとしての効果的な活用とスキルの指導

（２）ともに認め合う、思いやりのある心の育成と人としての基盤づくり

① 豊かな人間関係づくりと自尊感情の向上

② 豊かな体験活動及び道徳の授業の充実

③ 社会の形成者としての望ましい習慣の形成

④ 自他の人権の尊重

（３）健やかな体づくりの推進

① 自ら運動に親しむ資質・能力の育成と体力の向上

② 「健康教育」と「食育」の推進

③ 安全教育・保健指導の充実
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【学校経営】

（１）「開かれた学校」の推進

① 地域、家庭との連携・コミュニケーションの充実

② 萬歳保育所、中和小・古城小、干潟中との連携の推進

③ 地域と密着した福祉教育やキャリア教育の推進

④ 「旭市小学校社会科副読本」「あさひ輝いた人々」などを活用し郷土や地域の歴史・伝統 文化等の理

解を深める

⑤ 国際教育・英語教育を通し、グローバル化に対応した教育を推進する

（２）「安全・安心」な学校の保証

① 地域、関係機関と協力した通学時や放課後の交通安全や不審者からの安全確保

② 個別に配慮の必要な児童や困難さを抱えた児童への適切な支援の実施

③ いじめ、不登校、児童虐待などの未然防止、早期発見、適切な対応

④ 学校内の安全点検、防災リテラシーを高める防災教育、防災訓練の推進

⑤ 各種マニュアルの作成・周知・改善(防災、不審者対応、アレルギー等)

⑥ 新型コロナウイルス感染症予防の取組を実施する

(３）「働き方改革」と「人材育成」の推進

① 校内研修、モラールアップ委員会、地域人材等の活用を通じて、教職員の意識改革、

資質・能力の向上を図り、「働き方改革」と「人材育成」を推進する。

② 業務の効率化、意識改革、教育活動の改善、職場環境の整備などの項目について、

数値目標、手立て、評価、振り返りを行うことで働き方改革を推進する

② 県・市、校内の研修の有効活用を図るとともにＯＪＴによる人材育成を意図的・計

画的に推進する

④ 授業観察の視点と評価の方法を明確にし、日常実践での資質能力の向上を図る


